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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Universita di Trento
CdL Magistrale

Psicologia delle Risorse Umane e delle
Organizzazioni | Settembre 2019 - Marzo 20
e Gestione Risorse Umane
e Cambiamento Organizzativo
Benessere Organizzativo
Selezione e Valutazione del Personale
Formazione e Orientamento del
Personale
Sviluppo del personale
Gestione dei conflitti
e Conciliazione Lavoro-Famiglia
Universita di Pisa

Laurea triennale in

COMPETENZE

eeee ColloquidiSelezione

eeee Screening Curricula

Somministrazione, Valutazione Test
Psicometrici e Restituzione Test

Scouting LinkedIn Solution,
Almalaurea, AlmaDiploma,
Develhope, Boolean

Formazione: progettazione,
erogazione, feedback

MARCO BRACCINI

PSICOLOGO

12/06/2026

PROFILO

Son

o uno Psicologo e Psicoterapeuta in formazione presso la Scuola di

Psicoterapia Analitico Transazionale - Performat.

Attualmente ricevo privatamente pazienti, prevalentemente giovani

adu
[ ]

Son
[ ]

LAVORO AUTONOMO

[ti, fornendo loro:

Supporto Psicologico

Orientamento Universitario/Lavorativo

Consulenza HR per aiuto nella stesura di CV e Cover Letter
Sostegno per tematiche relazionali ed interpersonali
Psicoeducazione (emozioni, intelligenza emotiva, ascolto attivo,
focusing attentivo, ecc.)

o un professionista che si rivolge a tre diversi ambiti:

la Psicologia Clinica tradizionalmente intesa;

la Psicologia del Lavoro e delle organizzazioni: specializzato nel
supporto a persone e aziende nei processi di sviluppo individuale
e organizzativo;

la Psicologia dell'Orientamento: la disciplina della valutazione
delle potenzialita dell'individuo e la declinazione di queste nel
contesto lavorativo o di studio.

SPERIENZE LAVORATIVE

Psicologo / HR Consultant
Autonomo | Luglio 2025

® Orientamento Studenti/Neolaureati

® Supporto Psicologico

® Consulenza Aziendale in tema di Formazione e
Wellbeing Aziendale

HR Talent Acquisition Specialist
Mo Sto Bene | Maggio - Giugno 2025

® Colloqui di Selezione del personale tramite
metodo STAR

® Reportistica sulla Selezione

® |nserimento dati Candidati su CRM (Odoo)

® Onoboarding Personale HR

® Formazione Personale HR

® Coordinamento Recruiter

HR Consultant
Connettiva | Settembre 2024 - Febbraio 2025

* Redazione Organigramma Aziendale - contatto con Cliente
®* Redazione Mansionario Aziendale
® Screening Curricula



https://www.linkedin.com/in/marco-braccini-hr-psy?lipi=urn%3Ali%3Apage%3Ad_flagship3_profile_view_base_contact_details%3BIpbCd2nETnCdWJ43DNPxhg%3D%3D
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HR Specialist - Tirocinio
Horsa S.p.A. | luglio 2023 - febbraio 2024
Piattaforme di Videoconferenza: ® Attivitd HR di Back Office
seee Zoom, Google Meet, Microsoft Teams, e Utilizzo Zucchetti: modulo "inrecruiting”
Odoo . .
® Scouting & Recruiting
®* Phone Interview e Colloqui di Selezione tramite il

COMPETENZE IT

CRM: Zucchetti (In Recruiting); Podio;

Odoo metodo STAR
® Formatore: corso di formazione sull’Apprendimento
Pacchetto Office: e Exit Interviews

P Point, Word, Excel, Not . . . .
OWEITOIRE, THOrE, EXCel, TOtes ® Organizzazione e Selezione profili per Academy Talent

* Development Center:
Somministrazione Test Psicometrici
Reportistica
Colloqui di Restituzione
Attivita:
® |n Basket: somministrazione e correzione
B Role Play: somministrazione, analisi e restituzione
* Analisi di Clima Aziendale
© Preparazione Survey di Indagine
© Conduzione dei colloqui individuali
© Restituzione alla committenza tramite dati aggregati

Competenze Informatiche su
Windows, iOS, Apple.

o O O

LINGUA INGLESE

Comprensione e Produzione: B2

HOBBIES

5.‘_) Podcast e Informazione

Borsista - Risorse Umane

Azienda Ospedaliero-Universitaria Pisana | Marzo 2022 -
Ottobre 2023

& Dungeon & Dragons

LAVORO DIPENDENTE

[_] Film e serie TV

e Utilizzo avanzato di Excel

®* Redazione Excel per Relazioni trimestrali su Budget
multimilionari

® Gestione del personale in Somministrazione (Ex interinali)

® Preparazione Badge personale in Somministrazione

® Gestione documentale e registro del personale in Smart-
Working

® Contatto e aiuto verso il personale Ospedaliero (pit di 5000
persone)

® Gestione archivio documentale personale Universitario
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